
 
 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภักดีชุมพล 
เร่ือง มาตรการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 
  ตามท่ีได้มีการประชุมคณะกรรมการรายงานวิเคราะห์ความเสี่ยงในเรื่องการทุจริตในหน่วยงาน 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๘  มกราคม  ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภักดีชุมพล พบว่ามี
ประเด็นความเสี่ยงต่อการทุจริตดังนี้ 
  ๑. การจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
  ๒. การเบิกจ่ายค่าตอบแทน 
  เพ่ือเป็นแนวทางการป้องกันการทุจริตในหน่วยงานสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภักดีชุม
พล จึงก าหนดมาตรการป้องกันการทุจริตในหน่วยงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงาน จึงเห็นสมควรก าหนดมาตรการป้องกันความเสี่ยง ดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นความเสี่ยง มาตรการป้องกัน 
๑ การจัดซื้อจัดจ้างและจัดหาพัสดุ 

- การก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและ
ครุภัณฑ์ที่จัดซื้อจัดจ้างให้พวกพ้องได้เปรียบ  

จัดอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ความโปร่งใส การป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  

๒ การเบิกจ่ายค่าตอบแทน 
   - การเบิกจ่ายเกิดข้อผิดพลาดไม่เป็นไปตาม
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง อาจเกิดจาก
ความปราะมาทเลินเล่อหรือจงใจทุกจริต 

- จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย
ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
- จัดท าแนวทางปฏิบัติเรื่องการเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนที่ถูกต้อง 

  
   จึงประกาศมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป 
 
     ประกาศ ณ วันที่  ๑  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๖๗ 
 
 
 
           

 
     
  (นางสาวรุจิรา  จุลทะหว้า) 

                                                       ต าแหน่ง รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอภักดีชุมพล 
 


