
                                   บนัทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภักดีชุมพล  อ ำเภอภักดีชุมพล  จังหวัดชัยภูมิ 
ท่ี  ชย ๑432 /…..478..………       วันที่   20   เดือน ธันวำคม  พ.ศ.  2565 
เร่ือง    ขอส่งประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนและ 
          คู่มือแนวปฏิบัติกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนของหน่วยงำน  
          ปีงบประมำณ 2566 
…........................................................………………………………………………………………………………………………………………………… 
เรียน   ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลทุกแห่ง 

             เร่ืองเดิม 

ตำมค ำส่ังส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภักดีชุมพล ท่ี 264 /2565 เรื่อง  แต่งต้ังคณะท ำงำนโครงกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ ปีงบประมำณ 2566      
ลงวันท่ี 2 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2565 

ข้อเท็จจริง 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ส ำนักงำน ป.ป.ช.) ได้ด ำเนินโครงกำร

ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ซึ่งเป็นกำรประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน มีกรอบกำรประเมินใน 5 ดัชนี ได้แก่ 
1. ดัชนีควำมโปร่งใส 2. ดัชนีควำมพร้อมรับผิด 3. ดัชนีควำมปลอดจำกกำรทุจริตในกำรปฏิบัติงำน 4. ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรม
ในองค์กร และ 5. ดัชนีคุณธรรมกำรท ำงำนในหน่วยงำน โดยกระทรวงสำธำรณสุขได้มีนโยบำยให้ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ
ทุกแห่ง เป็นหน่วยงำนท่ีจะต้องมีกำรด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity &Transparency Assessment) ตำมภำรกิจหลักของกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวง 
กระทรวงสำธำรณสุข พ.ศ. 2564 

ข้อพิจารณาและข้อเสนอ   
เพื่อพิจำรณำและเห็นสมควรใหด้ ำเนินกิจกรรม โครงกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน

ของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ตามกิจกรรม MOIT 21 ได้แก่ หน่วยงานมีการ
เผยแพร่เจตจ านงสุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักด์ิศรีของผู้ปฏิบัติงานและ
ของผู้บริหาร ต่อสำธำรณชนใหเ้จ้ำหน้ำท่ีเกี่ยวข้องได้ทรำบต่อไป 

จึงเรียนมำเพื่อทรำบ. 

    
                                                                
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
(นายพุทธชัย  มาลัย) 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน 
สาธารณสุขอ าเภอภักดีชุมพล 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2566 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วยงาน : ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภักดีชุมพล สสจ.ชัยภูมิ กระทรวงสำธำรณสุข 
วัน/เดือน/ปี :  20   เดือน ธันวำคม  พ.ศ.  2565 
หัวข้อ: กำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT)
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
แบบกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) 
MOIT 21 ได้แก่ หน่วยงานมีการเผยแพร่เจตจ านงสุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายทีเ่คารพสทิธิมนุษยชนและ
ศักด์ิศรีของผู้ปฏิบัติงานและของผู้บริหาร  
Link ภายนอก: http://sasukphakdee.org/portal/2022/12/31/ita2566/ 

หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
......................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................ 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
(นำงสำวรุจิรำ  จุลทะหว้ำ) 

ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอภักดีชุมพล 
วันท่ี 20   เดือน ธันวำคม  พ.ศ.  2565 

 

ผู้อนุมัติรับรอง 

 
(นำยพุทธชัย  มำลัย) 

สำธำรณสุขอ ำเภอภักดีชุมพล 
วันท่ี 20   เดือน ธันวำคม  พ.ศ.  2565 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นำยพุทธชัย  มำลัย) 

สำธำรณสุขอ ำเภอภักดีชุมพล 
วันท่ี 20   เดือน ธันวำคม  พ.ศ.  2565 

 
 

 

http://sasukphakdee.org/portal/2022/12/31/ita2566/

